


تصور لو في إيدك تفتح أبواب 
العلاج لكل مصري .. 

النهاردة كل شركة في مصر تساهم
بـــ ٢,٥ في الالف من إيراداتها السنوية تحت

حساب المساهمة التكافلية و هي بتقدم إقرارها 
الضريبي

و اللي هيكون له أثر كبير في توفير خدمة
التأمين الصحي الشامل

لكل المصريين وبأعلي مستوى من الجودة



المساهمة التكافلية

تقــوم علــى مبــدأ التكافــل الاجتماعــي لتغطيــة 
مصــر  جمهوريــة  فــي  المواطنيــن  جميــع  عــاج 

العربيــة.
الصــادر  القانــون  مــن   »40« المــادة  نصــت  حيــث 
ــر ٢018 علــى أن تكــون قيمــة المســاهمة  فــي يناي
التكافليــة بنســبة 0,00٢٥ )اثنيــن ونصــف فــي الألــف( 
مــن جملــة الإيــرادات الســنوية للمنشــآت الفرديــةـ 

ــا  كانــت طبيعتهـ
ً
ــا وللشــركات أي

أو النظــام القانونــي الخاضعــة لــه، والهيئــات العامة 
الإقتصادية.

واجبــة  التكاليــف  مــن  المســاهمة  هــذه  تعــد  ولا 
الخصــم فــي تطبيــق أحــكام قانــون الضريبــة علــى 
 للضوابــط والإجــراءات 

ً
الدخــل، ويتــم تحصيلهــا وفقــا

ــون. ــة لهــذا القان التــي تحددهــا الائحــة التنفيذي
و يكون في إيدك الكل يتعالج بأعلى مستوى 

من الجودة .. 



 كمــا نصــت المــادة »46« مــن الائحــة التنفيذيــة 
الصــادرة بقــرار رقــم 909 فــي مايــو لســنة ٢018 بــأن 
تتولــى وزارة الماليــة تحصيــل نســبة تعــادل اثنيــن 
ونصــف فــي الألــف مــن جملــة الإيــرادات الســنوية 
العامــة  والهيئــات  والشــركات  الفرديــة  للمنشــآت 
الاقتصاديــة، ويتــم تقديــر تلــك النســبة وفقــا للتقرير 

المالــي للمنشــأة المقــدم لمصلحــة الضرائــب. 

الجهات المخاطبة بسداد
المساهمة التكافلية

المنشأت الفردية.

الشركات الإعتبارية )أشخاص – أموال(.

الهيئات الاقتصادية.

تصور مفيش إنسان يتقاله لأ في أي مستشفى 
في مصر .. 



منشأة فردية / غير فردية
الشركات الإعتبارية / الهيئات الإقتصادية
)القطاع التجاري - القطاع الصناعي - قطاع الخدمات(

يتــم حســاب المســاهمة التكافليــة بواقــع ٢.٥ فــي 
الألــف )اثنيــن ونصــف فــي الألــف مــن جملــة الإيــرادات 
 كانــت طبيعتهــا 

ً
 الشــركات أيــا

ً
للمنشــأة الفرديــة وأيضــا

أو النظــام القانونــي الخاضعــة لــه دون اســتبعاد لأي 
مبالــغ وذلــك إسترشــادا بحكــم المادتيــن )46 مكــررا 6( 
والمــادة )٥6 مكــرر(  مــن قانــون الضريبــة على الدخل 

الصــادر بالقانــون)91( لســنة ٢00٥ وتعدياتــه.

كيفية حساب المساهمة

0.0025 x المساهمة التكافلية = إجمالي الإيرادات السنوية

مثال: إذا كان إجمالي الإيرادات المذكورة في إقرارك الضريبي 
10 مليون جنية تكون قيمة المساهمة التكافلية

10 مليون جنية x 0,0025 = 25 ألف جنية

و يكون في إيدك ان الكل
يلاقي الدواء بسهولة .. 



بعض المعالجات الخاصة ببعض الأنشطة 
الاقتصادية

إيرادات نشاط الفنادق

الفندق )وحدة التشغيل( :
جميع الإيرادات تدخل ضمن حساب المساهمة التكافلية. 

شركة الإدارة :
جميع الإيرادات تدخل ضمن حساب المساهمة التكافلية.

المالك :
يســتبعد الإيــراد الــوارد نتيجــة حصــة المالــك فــي صافــي ربــح 

الفنــدق )وحــدة التشــغيل( مــن إجمالــي إيراداتــه. 

كيفية حساب المساهمة
0.0025 x المساهمة التكافلية = إجمالي الإيرادات السنوية

مثال: إذا كان إجمالي الإيرادات المذكورة في إقرارك الضريبي 10 
مليون جنية تكون قيمة المساهمة التكافلية

10 مليون جنية x 0,0025 = 25 ألف جنية أغلى عملية جراحية متاحة لكل المصريين 
وبأعلى جودة .. 



الشركات التي تعمل بنظام العمولة

ــة  ــع بنظــام العمول ــي تقــوم بالبي بالنســبة للشــركات الت
فيتــم حســاب المســاهمة التكافليــة علــى قيمــة إيــراد 
علــى  ويجــب  الأخــرى  الإيــرادات  جانــب  إلــى  العمولــة 
الشــركات تقديــم مــا يثبــت انهــا تعمــل بنظــام العمولــة، 
 
ً
مــع العلــم بأنــه تــم حســاب المســاهمة التكافليــة أعتبــارا
مــن ٢018/7/1٢  اعمــالا لحكــم المــادة )٥( مــن قانــون 

التأميــن الصحــي الشــامل المشــار إليــه.

كيفية حساب المساهمة

المساهمة التكافلية =
)قيمة إيراد العمولة + الإيرادات الأخرى(

0.0025 x 

تصور إن كل ده
في إيدك إنت .. 



معلومات عامة عن
المساهمة التكافلية

مبالــغ  التكافليــة  المســاهمة  فــي وعــاء حســاب  يدخــل   •
التأمينــات التــي تحصــل عليهــا المنشــآت والشــركات والمشــار 
إليهــا مــن الغيــر وذلــك ضمانــا للوفــاء بإلتزامــات معينــة إلا 
حــال ثبــوت أيلولــة هــذه التأمينــات للمنشــأة او الشــركة او 

الهيئــة. 

• عنــد تحديــد وعــاء قيمــة المســاهمة التكافليــة لا تســتبعد 
أيــة مبالــغ مــن هــذه الإيــرادات مــا دام أنهــا تشــكل إيــراد 
 لمعايير المحاســبة المصرية بشرط 

ً
للمنشــأة او الشــركة وفقا

ألا تكــون هــذه الإيــرادات قــد خضعــت مــن قبــل لإســتقطاع 

 للإزدواجيــة.
ً
قيمــة المســاهمة التكافليــة تجنبــا

طريقة سداد المساهمة التكافلية
- عن طريق مراكز الدفع والتحصيل الخاصة بوزارة المالية.

 CPS عــن طريــق برنامــج المدفوعــات الحكوميــة الخــاص بالشــركات -
وإختيــار بنــد )المســاهمة التكافليــة - تأميــن صحــي شــامل( مــع ذكــر 

رقــم التســجيل الضريبــي و الفتــرة الماليــة المســدد عنهــا.

*مــع ضــرورة إرســال صــورة مــن مســتند التحويــل والإقــرار الضريبــي 
collection@uhia.gov.eg علــى البريــد الإلكترونــي

بأيدك تفتح أبواب الأمل .. 



الهيئة العامة للتأمين الصحي الشامل


